
ALLEGATO ‘A’ al bando di mobilità  
FAC SIMILE DI DOMANDA  
IN CARTA SEMPLICE  
 
 

                                                                                            All’ufficio del personale  

        del Comune di Burago di Molgora  

                                                                                  Piazza Matteotti n. 12  
                                                                                              20875 BURAGO DI MOLGORA (MB) –    

personale@comune.buragodimolgora.mb.it 

 

 

OGGETTO: BANDO DI MOBILITA' VOLONTARIA - ART. 30 D.LGS 165/2001 PER LA 

COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO SPECIALISTA DI POLIZIA LOCALE - 

AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE EX CATEGORIA "D"- A 

TEMPO INDETERMINATO E PIENO DA ASSEGNARE AL SETTORE POLIZIA 

LOCALE/PROTEZIONE CIVILE  
 
Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………………. 

 

Nato/a a ………………………………………………..... …………. il ……………………………………. 

 

e residente nel Comune di …………………………..……………………………... ……………………… 

 

in via ……………………………………………………………………………………………N°………….. 

 

Tel. n. …………………………………….. Cell. n. ………………………………………………………… 

 

E-mail …………………………………………………………………………………………………………. 

CHIEDE 
 
di essere ammesso/a alla selezione in oggetto.  
 
Al tal fine, sotto la propria personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n. 445/2000 
consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazione mendace previste dall’art. 76 del citato 
T.U. n. 445/2000, dal codice penale e dalle leggi speciali regolanti la materia:  
 
1) di confermare la data, il luogo di nascita e la residenza sopra indicati;  
 
2) di essere (stato civile): ______________________ e di avere il seguente Codice 
Fiscale:_______________________________________________________________________  
 
3) di: (Barrare con una crocetta la voce prescelta)  

 essere cittadino/a italiano/a,  
 

       essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italiana: 
______________________________________________________________________________  



 
se cittadino di Stato membro UE:     avere buona conoscenza della lingua italiana;  
 
4) di: (Barrare con una crocetta la voce prescelta)  

 godere dei diritti civili e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 
______________________________________________________________________________;  
 

 non essere iscritto/a nelle liste elettorali o di essere stato cancellato per i seguenti motivi: 
 
5) essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con superamento del 

periodo di prova, presso un’Amministrazione di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. 

nel profilo professionale di ________________________, sottoposta ai vincoli in materia di 

assunzione a tempo indeterminato; 

 

6) di essere attualmente in servizio con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato nel  l 

profilo professionale di ________________________________ area di inquadramento 

____________________________, presso la seguente Pubblica Amministrazione 

________________________________________________________________ 

dal________________; Area/Settore ____________________________ - Servizio/Ufficio 

____________________________________________ o profilo equivalente di 

________________________________________________________________________ presso 

_____________________________________________________________________________ ; 

 

7) di aver conseguito il/i seguente/i titoli/i di studio: 

(specificare esattamente il titolo di studio conseguito)    

diploma di Scuola media secondaria di secondo grado di durata 

quinquennale…………………………………………………………………………………… conseguito 

presso………………………………………………………………………………………………………… 

Città ……………………………………………………………………………………………………………. 

nell’anno scolastico …………………………. con votazione di …………………………………………. 

 

diploma di laurea in …………………………………………………………………………………………... 

(“vecchio ordinamento”) conseguita presso l’Università di ……………………………………………… 

nell’anno accademico …………………………. con la votazione di …………………………………….  

 

Laurea (c.d. “breve”) in ………………………………………………………………………………………. 

(“nuovo ordinamento”) conseguita presso l’Università di .……………………………………………….. 

nell’anno accademico …………………………. con la votazione di …………………………………….  

 

Laurea specialistica in ………………………………………………………………………………………. 

(“nuovo ordinamento”) conseguita presso l’Università di ………………………………………………. 



nell’anno accademico …………………………. con la votazione di ……………………………………. 

 

Diploma di specializzazione post-universitaria: 

conseguito presso ……………………………………………………………………………………………. 

Città ……………………………………………………………………………………………………………. 

nell’anno …………………………. con la votazione di .…………………………………………………… 

 

8) di non aver riportato, nell’arco della vita professionale di dipendente pubblico, sanzioni disciplinari 

superiori alla censura e di non avere in corso procedimenti disciplinari per fatti che prevedono 

l’applicazione di sanzioni disciplinari superiori a quella della censura;  

 

9) di non aver subito, negli ultimi 5 anni, procedimenti penali con sentenza passata in giudicato, né 

di avere procedimenti penali in corso;  

 

10) di possedere l’idoneità psicofisica continuativamente ed incondizionatamente all’espletamento 

delle mansioni da svolgere;  

 

11) di possedere ì seguenti titoli che danno diritto alla preferenza di cui all’articolo 4 del bando: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

12) di accettare senza riserve le condizioni del presente bando; 

 

13) di eleggere domicilio agli effetti della selezione in _________________________ 
Prov.___________C.A.P.__________Via_____________________________ n.________  Tel. 
________________ fax ________________ cell. ________________ posta 
elettronica_______________________________________________________ riservandosi di 
comunicare tempestivamente ogni variazione dello stesso, sollevando da ogni responsabilità 
l’Amministrazione Comunale di Burago di Molgora in caso di irreperibilità del destinatario. 
 

14) che i documenti eventualmente allegati sono conformi agli originali ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 

28.12.2000, n. 445; 

 

15) di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 in 

caso di dichiarazioni mendaci; 

 

16) di autorizzare, ai sensi del D.lgs. 30.06.2003, n. 196 e degli artt. 13 e 14 del Regolamento 

Europeo 679/2016 l’utilizzo dei propri dati personali ai fini della procedura in questione; 



 

17) di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet del Comune di Burago di 

Molgora per comunicazioni inerenti il presente bando;  

  

 

Si allega curriculum vitae.  

 

 

Data ……………………….               FIRMA ……………………………………………………………. 

 

  

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta 

possano essere trattati con l’osservanza delle disposizioni di cui al D. Lgs. 30/06/2003 n. 196 e degli 

artt. 13 e 14 del Regolamento Europeo 679/2016 e per le finalità ivi previste in relazione alla 

procedura di mobilità.  

 

Data ……………………….               FIRMA …………………………………………………………….  

 

ALLEGATI:  

 

1) Curriculum Vitae 

2) Copia documento di identità in corso di validità 

 


